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Анализ работы за прошедший 2022-2023 учебный год

Цель: Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса –

педагогов, родителей (законных представителей), воспитанников для разностороннего развития

личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья.

Задачи: 1). Повысить эффективность работы по укреплению и сохранению здоровья

воспитанников.

2) Акцентировать работу педагогического коллектива на формировании речевой

компетентности дошкольников.

3) Продолжать приобщать дошкольников к истокам национальной культуры, традициям,

народным ценностям, воспитывать элементы гражданственности в соответствии с ФГОС ДО.

4) Развитие эффективного взаимодействия родительской общественности и ДОУ как

участников образовательных отношений.

В 2022-2023 учебном году всего педагогических работников 29. Из них 21 педагогов с

высшим образованием, а 8 педагогов со средним специальным образованием.

Детский сад посещают 260 воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. В Детском саду

сформировано 12 групп общеразвивающей направленности. Из них:

- ясельная группа «Салгалдар» - 15 ребенка;

- ясельная группа «Сайзанак» - 15 ребенка;

- ясельная группа «Эреспейлер» - 15 ребенка;

- 1 младшая группа «Салгалдар» - 15 ребенка;

−1младшая группа «Радуга » – по 21 ребенка;

− 2 младшая группа «Цветочки» – 25 детей;

− Старшая группа «Родничок» – 24 детей;

- старшая группа «Улыбка» - 24 детей

- 1 младшая группа «Звездочки – 24 детей

- средняя группа «Пчелки» - 25 детей

- средняя группа «Солнышко» - 25 детей

- подготовительная к школе группа «Березка»– 32 ребенка

Сведения педагогических работников, прошедших повышение

квалификации за 2022-2023 учебный год

В 2022-2023 учебном году все педагоги прошли курсы повышения квалификации.

Каждый педагог после обучения в семинарах поделилась с информациями со своими коллегами.

Сводная таблица педагогических работников по квалификационной категории

Кожуун высшая первая без категории СЗД



Город
Дзун-Хемчикский
кожуун г.Чадаана
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В 2023 году подали заявку на аттестацию всего 4 педагогов. Все 4 педагоги успешно

прошли аттестацию на первую квалификационную категорию.

Самообразование
Педагоги работают над своим самообразованием. Выступают на совещаниях, участвуют

в педсоветах. Салчак А.О выступала на родительском собрании. Монгуш Б.С, Куулар М.Б,

Чачыр-оол А.С., Куулар Л.Б. показывали нам мастер-классы. Монгуш Ч.А проводила семинар

среди педагогов. Монгуш О.О проводила борьбу «Хуреш» среди детей. Сат А.О, Монгуш А.В.,

Монгуш Ч.Д. выступили с докладами и показывали нам презентации.

Дополнительное образование

В 2022 году в детском саду работали кружки по направлениям:

социально-гуманитарное, естественно-научное, художественно-эстетическое, области

физической культуры.

Образовательная деятельность по дополнительным образовательным программам

(кружковая работа) осуществлялась 1 раз в неделю, во вторую половину дня.

Образовательная нагрузка не превышала предельно допустимых норм, определенных

СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и

организации режима работы дошкольных образовательных организаций», СанПин 1.2.3685-21 от

28.01.2021г. ««Гигиенические нормативы и требования к обеспечению юезопасности и (или)

безвредности для человека факторов среды обитания» и СП 2.4.1.3648-20 от 28.09.2020 № 28

«Санитарно – эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха

и оздоровления детей и молодежи».

Целесообразность этих кружковых программ состоит в том, чтобы создать каждому

дошкольнику условия для наиболее полного раскрытия его индивидуальных особенностей и

возможностей. Основные направления деятельности: художественно-эстетическое развитие;

физическое развитие; познавательное развитие.

В группах оформлены выставки детского творчества. Стены групповых комнат

оформлены индивидуальными и коллективными работами, сделанными во время работы

кружков художественно-эстетической направленности. Родители воспитанников интересуются

навыками детей и с удовольствием принимают участие в родительских клубах, где вместе с

детьми овладевают квилингом, торцеванием, коллажем и другими техниками работы с бумагой

и бросовым материалом. Детей, посещающих кружки, отличает высокий уровень развития



творческих, познавательных способностей, межличностного общения со сверстниками и

взрослыми.

По итогам года был проведен отчет педагогов по реализации плана по дополнительному

образованию; подведены итоги смотра открытых просмотров.

Старшим воспитателем также было посещено 8 открытых мероприятия (плановых) и

более 21 текущих занятий.

Следует отметить, что были использованы самые различные формы контроля. Старшим

воспитателем был в этом году разработан лист – контроля по оценке проведения кружка, с

которым по итогам контроля знакомились как воспитатели, так и специалисты, это повлияло на

качество проводимых досугов.

Мониторинг детей

Для определения зоны образовательных потребностей каждого воспитанника в начале

года воспитателями осуществлялась процедура мониторинга во всех группах. В конце года, в

апреле, был проведён мониторинг по выявлению уровня достижений итоговых показателей

освоения программы, динамики формирования интегративных качеств.

Показатель освоения мониторинга составил по ДОУ 86 %, что относится к высокому

результату и на 5 % выше, чем в прошлом году. Высокие показатели освоения мониторинга

имеется по всем образовательным областям: физическому развитию- 82%, познавательному

-81 %, речевому -82%, художественно-эстетическому-84%; социально- коммуникативному

развитию-81%.

Сравнивая показатели освоения мониторинга по областям видно, что они повысились в

сравнении с началом года от 2% до 10%. Особенно высоких результатов педагоги добились по

речевому (на 10%), физическому (на 9%), художественно – эстетическому (на 7%) развитию. В

то же время только на 2% увеличился показатель по социально – коммуникативному развитию.

Речевое развитие. Показатель освоения ООП по ДОУ составил 82%, что на 2% выше, чем в

прошлом году. Высокого уровня освоения программы добились воспитатели в старших и

средней групп, их показатели соответственно составили 81% и 90 %. Среднего уровня 73 %

освоения программы добились воспитатели младших групп, перед ними стоит задача улучшить

имеющие результаты.

Художественно – эстетическое развитие. В целом по ДОУ показатель составил 84%, что

на 4% выше показателя прошлого года. Высокие показатели освоения программы во всех

возрастных группах младших (80%), средних (86%) и старших (85%) группах, показатели по

сравнению с началом учебного года возросли от 4 до 10%. На данный результат повлияла

целенаправленная работа МО воспитателей по освоению техник лепки.



Познавательное развитие. Показатель составил 81% , что на 1% выше, чем в прошлом

году. Это свидетельствует о том, что педагоги (не специалисты) находятся на этапе освоения

новых для себя технологий как то проектирование, экспериментирование, экологического

образования.

Показатель освоения мониторинга по социально – коммуникативному развитию по ДОУ в

мае 2021 года составил 81%, что на 2% выше, чем в прошлом году и на 2% выше чем вначале

года.

Показатель по физическому развитию возрос по сравнению с прошлым годом на 5% и

составил 92 %. По сравнению с началом учебного года возрос на 9 % . Во всех группах

показатели освоения программы высокие.

Преемственность

В конце апреля 2022 года в наш Детский сад присутствовали учителя СОШ №3 чтобы

проверить качество знаний выпускников. Проверили всего 33 детей. После проверки учителя

проводили мини-собеседование с воспитателями подготовительной к школе группы. Дети

отвечали хорошо. Но были недостатки знаний по обучению грамоте. Дети перепутали звуков.

Воспитатели учтили ошибки воспитанников и начали индивидуально работать с этими

ребятами.

Сводная таблица проверки успеваемости детей подготовительной к школе группы

за 2022-2023 уч.г.

Наименование Русский язык Обучение
грамоте

ФЭМП Всего
детей

КЗ% ПУ% КЗ% ПУ% КЗ% ПУ% КЗ% ПУ%

МБДОУ Д/с

«Чечена»

70% 94% 67% 85% 76% 100% 71% 93% 33

Методические работы

Работа методического объединения проводилась по утверждённому плану. В течение года

использовались разнообразные формы работы. Руководителям методических объединений была

дана положительная оценка за их работу.

В течение года было проведено по 3 заседания МО, открытые занятия и тематические

мероприятия, мастер - классы педагогов, велась огромная работа по подготовке к утренникам.

Педагоги изучали нормативно – правовые документы, методическую, дидактическую

литературу.

Высшей формой коллективной методической работы является педагогический совет. В

2022-2023 учебном году было проведено два тематических педсовета и два организационных.



На первом установочном педсовете был принят годовой план работы на учебный год,

годовой календарный график, рабочие программы воспитателей и специалистов ДОО,

локальных актов.

Тема второго педсовета «Формирование основ экологической культуры дошкольников».

Старший воспитатель детского сада выступила с докладом по воспитанию у дошкольников

любознательности и бережного отношения к окружающему миру в процессе наблюдений в

природе». Также воспитатели Сат А.О., Монгуш А.В. выступали с докладами.

На третьем педсовете на тему: «Интеллектуальное развитие детей дошкольного взраста

через применение современных технологий и методик». Старший воспитатель рассказала о

проблемах познавательном развитии детей в детском саду и как исправлять эти проблемы всем

вместе с воспитателями и родителями.

К концу учебного года был итоговый педсовет. Воспитатели групп и специалисты

докладывали свои годовые отчеты. Показывали презентации и видеоролики. И прошло

собеседование о новой образовательной программе, об изменениях в учебных документациях.

Открытые занятия

К данной работе воспитатели подошли творчески: занятия и развлечения получились по

форме проведения и по содержанию разные. Каждое мероприятие прошло на достаточно

высоком уровне, с применением, новых педагогических технологий ИКТ, что способствовало

развитию эмоциональности и повышало мотивацию воспитанников к познавательной

деятельности. Занятия проводятся с учетом темы самообразования. После каждого открытого

мероприятия проводятся анализ, называются положительные моменты и недостатки, даются

рекомендации для их исправления.

Куулар М.Б. проводила открытое занятие по окружающему миру (оценка 5)

Монгуш А.В. проводила открытое занятие по родному тувинскому языку

( оценка 4)

Ооржак Л.Б. проводила открытое занятие по музыке (оценка 5)

Оюн Х.А. проводила открытое занятие по русскому языку (оценка 5)

Монгуш Ч.Д. проводила открытое занятие по ФЭМП (оценка 4)

Монгуш Ш.П. проводила открытое занятие по рисованию (оценка 4)

Монгуш О.О. проводила открытое занятие по физическому культуре (оценка 4)

Оснащение ППРС

В ДОУ имеется медицинский, методический кабинет, музыкальный зал (совмещён с

физкультурным), кабинет логопеда и психолога, 12 групповых ячеек.



Организация предметно-развивающей среды в ДОУ выстраивается в соответствии с

требованиями ФГОС ДО. В дошкольном учреждении созданы необходимые условия

для осуществления непосредственно образовательной деятельности.

Воспитательно- образовательный процесс в ДОУ осуществляется как в групповых

комнатах, в музыкально- спортивном зале, так и на уличных детских участках.

В группах уютно, комфортно,

организованы специальные центры для различных видов деятельности детей. Группы

оснащены разнообразным игровым оборудованием, дидактическим материалом,

учебными и наглядными пособиями. А также игровыми модулями, игрушками и игровыми

пособиями. А это составляет около 60 % обеспечения игровым и учебным оборудованием

детей в детском саду, что недостаточно для реализации основной общеобразовательной

программы в условиях реализации ФГОС ДО. Музыкальный зал, совмещенный со

спортивным, оборудованные: шведской стенкой, музыкальным центром, электронным

фортепиано, интерактивным комплексом, набором инвентаря для подвижных игр, детскими

тренажерами.

Эстетично оформлены не только группы, но и весь интерьер детского сада. В

настоящее время в дошкольном учреждении в состав информационно - технической базы

входят: 1 проектора, 1 экрана, 1 ПК, 1 музыкальных центра, 9 телевизора.

Прогулочные детские участки оборудованы игровыми объектами.

Работа с родителями

В группах систематически проводилась работа по взаимодействию с семьями

воспитанников в соответствии с перспективными и календарными планами, в них указаны все

совместные мероприятия, консультации, родительские собрания, наглядно – стендовая

информация. В свою очередь родители (законные представители) старались участвовать во всех

акциях и совместных мероприятиях группы и ДОУ. На протяжении учебного года детям и

родителям была предоставлена возможность участвовать в разнообразных конкурсах, выставках,

родительских собраниях и подготовке к праздничным мероприятиям. Деятельность

воспитателей предусматривала решение образовательных задач в совместной деятельности

взрослого и ребенка, самостоятельной деятельности воспитанников как в рамках

непосредственно образовательной деятельности , так и в ходе режимных моментов.

В весной состоялось общеродительское собрание ДОУ. Выступила логопед со своим

докладом. Салчак А.О. родителям показывала мастер-класс для родителей. Большинство

родители задавали вопросы к логопеду. И с удовольствием принимали в мастер классе.

Коррекционная работа



1.Коррекцонно-развивающее направление педагог-психолога

Коррекционно-развивающая работа психолога велась в двух форматах: индивидуально и

в группе. Групповая коррекционная работа проводилась для повышения уровня психологической

готовности к обучению в школе и для профилактики адаптации. Индивидуальная работа была

направлена на развитие познавательных процессов, повышения стрессоустойчивости, снижения

уровня тревожности, коррекции поведения, развитие коммуникативных навыков. За учебный год

в коррекционной работе всего 7 воспитанников приняли участие. Всего за этот учебный год

было проведено 70 групповых и 90 индивидуальное коррекционно-развивающее занятие.

Основной контингент – воспитанники старших и подготовительных групп.

Основная тематика коррекционно-развивающих занятий:

-Коррекция и развитие познавательных психических процессов (память, мышление, речь,

восприятие, внимание)

-коррекция эмоциональных состояний (агрессивность, тревожность, страхи, импульсивность)

-развитие коммуникативных навыков

-Развитие уверенности в себе



Цели и задачи ДОУ на 2023-2024 год
Цель: Создание образовательного пространства, направленного на повышение качества
дошкольного образования для формирования общей культуры личности детей, развитие их
социальных, нравственных, эстетических интеллектуальных, физических качеств,
инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями федеральной
образовательной програмой дошкольного образования, социальными запросами и
потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа родителей.

Задачи:

1. Создание условий, гарантирующих охрану и укрепление физического, психического и
социального здоровья участников образовательного процесса. Закреплять представления детей
о значении для здоровья санитарно-гигиенических мероприятий, закреплять представления о
здоровом питании, воспитывать привычку к здоровому образу жизни.

2. Формировать семейные ценности у дошкольников через организацию преемственности
детского сада и семьи в воспитании детей, поиск и внедрение новых форм работы с семьями
воспитанников, изучение и активизацию педагогического потенциала семьи, обеспечение
равноправного творческого взаимодействия с родителями (законными представителями)
воспитанников.

3. Использование региональных ресурсов в организации нравственного воспитания детей
дошкольного возраста. Совершенствовать работу по патриотическому воспитанию
дошкольников.

4. Внедрение системы наставничества в работу ДОУ.

Блок I. Воспитательная и образовательная деятельность
1.1. Работа с воспитанниками

1.1.1. Перспективный план культурно- досуговой деятельности с воспитанниками

Наименование Срок Ответственный
Осенние развлечения, праздники
«День Знаний»
«Правила дорожные всем знать положено»
Праздник бабушек и дедушек.
«Осень золотая »
«День матери»
«Осенняя спартакиада»
« День здоровья»
« Эколята -дошколята»

Сентябрь
Октябрь
Ноябрь

Ст. воспитатель,
муз. руководитель
Руководитель по
физвоспитанию
воспитатели

Зимние развлечения, праздники
«Здравствуй Новый год»
« Рождественские посиделки»
«Зимние олимпийские игры»
Национальный праздник «Шагаа»

Декабрь
Январь
Февраль

Ст. воспитатель,
муз. руководитель
Руководитель по
физвоспитанию
воспитатели



«Масленица»
«И в морозный зимний день быть здоровыми не
лень!» - День здоровья
День защитника Отечества
КВН «Азбука здоровья»

Весенние развлечения, праздники
« Экололята- защитники природы»
8 марта - Международный женский день
Праздник Солнца и Весны
Праздник смеха
«Космические эстафеты»
«Праздник птиц»;
« Кросс-2023»
Военно-патриотическая квест-игра .
9 мая День Победы
Выпускной бал.

Март
Апрель

Май

Ст. воспитатель
муз. руководитель
Руководитель по
физвоспитанию
воспитатели

Летние развлечения, праздники
день защиты детей
Флеш-моб «Активная прогулка»
«Мама, папа, я – здоровая семья»
День семьи, любви и верности
Летние олимпийские игры
День России
День Российского флага

Июнь
Июль
Август

Ст. воспитатель
муз. руководитель
Руководитель по
физвоспитанию
воспитатели

Квест -игры , акции, развлечения ( по плану
воспитателей и специалистов). Мероприятия
( фестивали, конкурсы , соревнования) по плану
УО администрации Дзун-Хемчикского кожууна

Дополнител
ьно в
течение
года

Ст. воспитатель
муз. руководитель
Руководитель по
физвоспитанию
воспитатели

1.1.2. Выставки , конкурсы , акции

Наименование Срок Ответственный
Осеннее оформление групп

Сентябрь
Ст. воспитатель
Воспитатели
СпециалистыКонкурс рисунков «Краски осени»

Конкурс детско-родительских работ
«Вторая жизнь одноразовой посуды» Октябрь
Художественно-литературный фестиваль
посвящённый ко Дню матери и отцов.
Фото- выставка «Профессии наших мам»
ко дню Матери. Октябрь
День тувинского языка Ноябрь



Смотр –конкурс « Снеговик в детском саду» Декабрь

Конкурс-выставка детского
творчества «Военная мощь России» Февраль
Смотр-конкурс

«Лучшие атрибуты к сюжетно-ролевым
играм, сделанные своими руками»

Март

Конкурс детских исследовательских
проектов « Познаём мир»

Апрель

Конкурс чтецов «Поклонимся великим тем
годам» май

Акции

Акция по ПДД. Пристегнись!
Детское кресло! Сентябрь

Ст. воспитатель
Воспитатели

«Будь заметнее» Октябрь-апрель. Ст. воспитатель
Воспитатели

«Доброе сердечко» Ноябрь Ст. воспитатель
Воспитатели

«Столовая для пернатых» январь Ст. воспитатель
Воспитатели,
Специалисты

«Знаки сделаем мы дружно и расставим
там, где нужно, чтобы людям показать,
как природу охранять».

апрель Ст. воспитатель
Воспитатели,
Специалисты

«Георгиевская ленточка» май Ст. воспитатель
Воспитатели,
Специалисты

Тематические недели в ДОУ

Неделя музыки октябрь Музыкальный
руководитель

Неделя психологии Ноябрь Педагог психолог

Неделя логопеда « Говорим
правильно»

январь Учитель-логопед



Неделя национального праздника
Шагаа

февраль Ст.воспитатель.
специалисты
воспитатели

Неделя физкультуры апрель Руководитель по
физическому воспитанию

1.2 Работа с семьями воспитанников

1.2.1. Общие мероприятия

Мероприятие Срок Ответственный

Оформление и обновление информационных
уголков и стендов для родителейФОП ДО

В течение
года

Воспитатели

Составление и реализация плана
индивидуальной работы с неблагополучными
семьями – психолого-педагогическая
поддержка детей и родителей

По
необходим
ости

Ст.воспитатель
Воспитатели
педагог-психолог

Анкетирование ФОП ДО
В течение
года

Ст.воспитатель
Воспитатели

Специалисты

Консультирование по текущим вопросам .
Педагогическое просвещение.

В течение
года

Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели Специалисты

Дни открытых дверей

День правильного питания.
Национальные игры

Сентябрь
Март

Заведующий
Ст. воспитатель
Воспитатели

Специалисты

Участие в выставках совместных
творческих работ, акциях, музыкальных и
физкультурных праздниках ( согласно
плана работы)

В течение
года

Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели

Участие родителей в совместном труде
на участке и в группе (озеленение, ремонт
и покраска оборудования, подготовка к
праздникам).

В течение
года

Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели

Организация дистанционных форм
работы с родителями В течение

года

Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели



Специалисты

1.2.2. Родительские собрания

Сроки Тематика Ответственные

Общие родительские собрания

Октябрь Ознакомление с ФОП ДО.
Цели и задачи дошкольного
учреждения на 2023/2024 учебный год

Заведующий
Ст.воспитатель

Май Итоги работы детского сада в 2023/2024
учебном году, организация работы в летний
оздоровительный период

Заведующий
Ст.воспитатель

Групповые родительские собрания ( согласно плана работы с семьями
воспитанников на 2023-2024 учебный год)

1.3 Организация инновационной деятельности в образовательном процессе

Инновационная деятельность

Инновационная проектная площадка федерального уровня МПА дошкольного образования

«Использование региональных ресурсов в организации нравственного воспитания детей
старшего дошкольного возраста»

Содержание деятельности срок ответственные
1 Заседание творческой группы по реализации

инновационной работе в ДОУ в соответствии с
ФОП ДО

В течение
года

Заведующий
Ст.воспитатель

3 Индивидуальное консультирование по
вопросам инновационной работы. (в течении
года)

В течение
года

Члены творческой
группы

Круглый стол «Педагогическое
наставничество»

октябрь Заведующий
Ст.воспитатель

5 Семинар «Ранняя профессиональная
ориентация детей дошкольного возраста
как одно из направлений самоопределения
современных дошкольников»

апрель Заведующий
Ст.воспитатель
педагоги

6 Участие педагогов в конкурсах, мероприятиях
различного уровня

В течение
года

Заведующий
Ст.воспитатель
педагоги

10 Подготовка и публикация материалов
инновационной работы в периодических

В течение
года Заведующий



изданиях, размещение материалов на сайте
МБДОУ.

Ст.воспитатель
педагоги

11 Использование Интернет-ресурсов с целью
повышения доступности и качества
деятельности педагогов

В течение
года

Заведующий
Ст.воспитатель
педагоги

Проекты на уровне ДОУ

срок ответственные
1 Основы здорового питания ( все возрастные

группы)
Сентябрь-ноябрь. Ст.воспитатель

педагоги

2 « Символы России» (2 младшая, средняя,
старшая группа)

В течении года. Ст.воспитатель
педагоги

3 «Играя в профессии –я выбираю»» (2
младшая, средняя, старшая,
подготовительная группа)

Декабрь-май. Ст.воспитатель
педагоги

4 « Мой дом. Мой детский сад, » ( младшая
группа, группа раннего возраста)

В течение года Ст.воспитатель
педагоги

Блок II. ОРГАНИЗАЦИОНАЯ ИМЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

2.1. Методическая работа
2.1.1. Организационная деятельность

Мероприятие Срок Ответственный

Индивидуальная работа с воспитателями,
специалистами по запросам

В течение
года

Ст. воспитатель

Пополнение методического кабинета методическими и
практическими материалами

В течение
года

Ст. воспитатель

Разработка положений и сценариев мероприятий для
детей , педагогов , родителей. В течение

года

Ст. воспитатель
Специалисты
Воспитатели

Корректировка ООП ДО в соответствии ФОП ДО В течение
года

Ст.воспитатель
Воспитатели

Организация работы творческих групп
В течение
года

Заведующая
Ст.воспитатель

Оформление информационных стендов, обновление
информации на сайте ДОУ.

В течение
года

Заведующая
Ст.воспитатель

Участие в работе районных методических объединений
педагогов

В течение
года

Заведующая
Ст.воспитатель
воспитатели



Работа по самообразованию

В течение
года

Заведующая
Ст.воспитатель
воспитатели

Изучение и использование в работе интернет-ресурсов:
транслирование опыта, публикации на интернет
ресурсах, участие в вебинарах различного уровня. В течение

года

Заведующая
Ст.воспитатель
воспитатели

2.1.2. Консультации для педагогических работников

Тема Срок Ответственный

Обзор новых публикаций и периодики по вопросам
дошкольного образования

Ежемесячно Ст.воспитатель

Разговор о правильном питании. Организация Дня
питания в ДОУ.

Сентябрь Ст. воспитатель

Организация работы с родителями « Воспитываем
вместе».

Октябрь Ст. воспитатель

«Ознакомление дошкольников с символикой России, с
учетом возрастных особенностей» ФОП ДО Октябрь

Ст. воспитатель

Работа педагога-наставника с молодым воспитателем в
ДОУ полезные рекомендации.

Ноябрь Заведующая.
Ст. воспитатель

Профилактика простудных заболеваний у детей в
осенний и зимний период.

Ноябрь Медработник

«Нравстенное воспитание с помощью устного народного
творчества»

декабрь Ст. воспитатель
«Развивающая предметно-пространственная среда в
соответствии с видами деятельности» ФОП ДО

Март Ст.
воспитатель

«Сюжетно-ролевая игра как средство всестороннего
развития ребенка»

Апрель Ст. воспитатель

Организация профилактической, оздоровительной и
образовательной деятельности с детьми летом

май Ст. воспитатель

Консультации специалистов ДОУ ( согласно планов работы на 2023-2024 учебный год)



2.2. Педагогические советы

Тема Срок Ответственные
Педагогический совет №1 (Установочный)
Цель: ознакомить педагогических работников с
изменениями федерального законодательства, обсудить
приоритетные направления работы детского сада в
2023/2024 учебном году.
1. Анализ летней оздоровительной работы ДОУ.
2. Согласование и принятие документов:
 Рассмотрение и согласование основной

образовательной программы дошкольного
образования, в соответствии с ФОП ДО

 Годовой план на 2023– 2024 учебный год
 Календарный учебный график
 Режим дня, утренней гимнастики.
 Расписание занятий по возрастным группам и

перспективных планов;
 Образовательные дополнительные программы.
 Принятие и утверждение рабочих программ

педагогов
Вопрос о повышения, переподготовки и аттестации
кадров.
 Подведение итогов и принятие решения.

Сентябрь Заведующий,
Ст. воспитатель

Педагогический совет №2
Тема: «Роль здорового питания в формировании
здорового образа жизни дошкольников»

Цель: Расширить представления педагогов об
особенностях питания детей дошкольного возраста;
формировать систему знаний о здоровом питании
как условии мотивации на сохранение и укрепление зд
оровья воспитанников.

План педагогического совета:

1Доклад : Психолого-педагогические аспекты
организации питания в дошкольном образовательном
учреждении.

2 Санитарно-просветительская программа «Основы
здорового питания».

3 Итоги тематической проверки «Формирование КГН
дошкольников , соблюдение режима»

4 Презентация проектов «Основы здорового питания»
(все возрастные группы).

Ноябрь Заведующий,

Ст. воспитатель

Специалисты



Педагогический совет №3
« Нравственно-патриоитеское воспитание
дошкольникови государственные символы»
1. Выполнения решений предыдущего педсовета
2. Актуальность проблемы по патриотическому
воспитанию
3. Задачи нравственно- патриотического воспитания в
каждой возрастной группе в соответсвии с ФГОС ДО и
ФОП ДО.
4. Анализ открытых занятий
5. Из опыта работы воспитателей
6. Разное
7. Проект решения

Март Заведующий,

Ст. воспитатель

Воспитатели

Специалисты

Педагогический совет №4 (Итоговый)
Цель: проанализировать работу ДОУ за учебный год по
годовым задачам, работу воспитателей.
1. Анализ реализации годового плана за 2023- 2024
учебный год.
2. Психологическая готовность детей к школе.
3. Анализ состояния здоровья и физического развития
детей.
4. Аналитические отчеты воспитателей и педагогов
специалистов.
5. Анализ физкультурно-оздоровительной работы за
год.
6. Утверждение плана работы на летний
оздоровительный период и подготовка к новому учебному
год.

май Заведующий,

Ст. воспитатель



Система мер, направленная на создание, развитие и использование в образовательной
деятельности РППС ДОУ

Тема Срок Ответственные

Семинар для педагогов « Оформление документации
педагога ДОУ. ФОП ДО

сентябрь Ст.воспитатель

Конкурс « Информационные центры для родителей»

Конкурс « Патриотический центр в группе»

Октябрь

Январь

Заведующий

Ст.воспитатель
Воспитатели:

Дооснащение РППС ДОУ В течении
года

Заведующий

Ст.воспитатель
Воспитатели:

2.3. Контроль и оценка деятельности

2.3.1. Внутри садовский контроль
Объект контроля Вид

контроля Формы и
методы
контроля

Срок Ответственны
е

Состояние
учебно-материальной базы,
финансово-хозяйственная
деятельность

Фронтальный Посещение
групп и
учебных
помещений

Сентябрь
декабрь, март,
июнь и август

Заведующий,
Ст.воспитатель
Завхоз

Адаптация воспитанников к
детскому саду

Оперативный Наблюдение Сентябрь Ст. воспитатель

Санитарное состояние
помещений группы

Оперативный Наблюдение Ежемеся чно Заведующий
Медсестра,

Соблюдение требований к
прогулке

Оперативный Наблюдение Ежемеся чно Ст. воспитатель

Соблюдение режима дня
воспитанников

Оперативный Наблюдение Ежемеся чно Заведующий,
Ст.воспитатель



Планирование
воспитательно-образовательной
работы с детьми

Оперативный Анализ
документации

Ежемеся чно Ст.воспитатель

Организация работы с
родителями
( информационные
центры, проведение
родительских собраний)

Сравнительный Посещение
групп,
наблюдение

Октябрь-ноябрь Заведующий,
Ст.воспитатель

Психолого-педагогическое
сопровождение воспитанников
( деятельность специалистов)

Оперативный Анализ
документации,
наблюдение

Октябрь,
февраль

Заведующий
Ст. воспитатель

Организация
предметно-развивающей
среды ( Центры
патриотического
воспитания )

Оперативный Посещение
групп,
наблюдение

Январь Заведующий
Ст. воспитатель

Эффективность и руководство
организацией детского
питания в возрастных группах

Тематический Анализ
документов
Посещение
групп.
Наблюдение

март Заведующий,
Ст. воспитатель

Уровень подготовки детей к
школе. Анализ
образовательной деятельности
за учебный год

Итоговый Анализ
документации

Май Заведующий,
Ст. воспитатель

Проведение оздоровительных
мероприятий в режиме дня

Оперативный Наблюдение,
анализ
документации

Июнь-
август

Заведующий,
Ст.

воспитатель
Медсестра

Открытые просмотры НОД по патриотическому воспитанию ( все педагоги)- март

Блок III. УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

3.1. Нормотворчество

3.1.1. Обновление локальных актов

Наименование документа Основание разработки Срок

Ответствен ный



Внесение изменений в
локальные акты, инструкции,
регламентирующих работу всех
служб ДОУ.
Составление соглашения по
охране труда.
Подготовка договоров с
родителями (законными
представителями)
воспитанников;

Пополнение пакета
документов по ГО, ЧС, ПБ,
коррупции

Приказы, договора и др.
локальные акты

Сентябрь
ноябрь

Профсоюз
заведующий

3.2. Работа с кадрами

3.2.1. Аттестация педагогических работников

№ Содержание основных мероприятий сроки
исполнитель

1 Обновление плана аттестации педагогов август Ст.воспитатель

2 Ознакомление педагогов с нормативными
документами по аттестации

сентябрь Ст.воспитатель

3 Прохождение аттестации В течение года педагогои

3.2.2. Повышение квалификации педагогических работников
Повышение квалификации педагогов

1 Совершенствовать профессиональное
мастерство путём самообразования

В течение года Старший воспитатель,
Воспитатели, специалисты

2 Принимать участие в МО, семинарах,
курсах повышение квалификации,
форумах, конференциях

В течение года Старший воспитатель,
Воспитатели, специалисты

3.3. Административно-хозяйственная деятельность и безопасность
3.3.1. Антитеррористическая защищенность

Мероприятие Срок Ответственный

Минимизировать возможные последствия терактов

Разработать порядок эвакуации в случае получения
информации об угрозе совершения или о
совершении теракта

Октябрь Заведующий

Проводить инструктажи и практические занятия с
работниками

По графику

3.3.2. Пожарная безопасность



Мероприятие Срок Ответственный

Провести противопожарные инструктажи с
работниками

Сентябрь и по
необходимости

Зам АХЧ

Организовать и провести тренировки по эвакуации Октябрь, апрель

Зам АХЧ

Провести ревизию наличия документов по пожарной
безопасности. По необходимости привести в
соответствие с действующим законодательством

Октябрь
Заведующий

Проверка наличия огнетушителей Ежемесячно

Зам АХЧ

Проверка наличия и состояния на этажах планов
эвакуации, указателей места нахождения
огнетушителей и указателей направления движения к
эвакуационным выходам

Ежемесячно Зам АХЧ

Оформить уголки пожарной безопасности в группах . До 31 октября
Зам АХЧ

3.3.3. Хозяйственная деятельность

Мероприятие Срок Ответственный
Анализ выполнения и корректировка ПФХД Ежемесячно Заведующий,

бухгалтер

Проведение самообследование и опубликование
отчета До апреля 2022

Заведующий

Подготовка детского сада к приемке к новому
учебному году

Май–июнь Заведующий,
Завхоз

Ремонт помещений, здания Июнь

Заведующий,
Завхоз
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